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Missions HSSE
Hygiéne, Sécurité, Sureté et Environnement

Notre travail s’articule autour d’une valeur forte: la protection de la santé, de la sireté, de
la sécurité et de I'environnement a I'égard de nos employés, visiteurs, prestataires,
clients, communauté environnante. Nous mettons un point d’honneur a promouvoir cette
culture a toutes nos activités : recyclage, fabrication, commercialisation et distribution de
produits en verre et de produits chimiques.

Principes directeurs

Nous nous engageons a:

Encourager I’engagement et I'implication de tous pour considérer le HSSE comme
une de nos priorités principales. Le but est d’éviter tout accident et incident
environnemental.

Fournir un lieu de travail sir et sain et promouvoir une culture HSSE ou chacun
s’engage et s’entraide en matiére de sécurité.

Respecter les exigences légales et réglementaires qui nous sont applicables,
partout ol nous exercons nos activités.

Diriger, agir de maniére exemplaire et de facon éthique et encourager a assumer la
responsabilité personnelle.

Mettre en place un systéme de management HSSE dans nos activités principales et
processus.

Préserver I'environnement en éliminant ou réduisant les émissions, les déchets et
les risques liés a nos activités et a nos produits.

Améliorer nos processus HSSE en continue et encourager la participation de tous
aux initiatives BBS, ISO, comité HSSE etc.

Communiquer de facon transparente la performance de notre systéme HSSE et
adopter une attitude constructive et de dialogue avec nos employés, clients et tiers.

Soutenir un management responsable par la prise en compte du cycle de vie des
produits, incluant I'utilisation en toute sécurité, le transport et la mise au rebut.

Contribuer au développement durable en utilisant des matiéres recyclées, en
réduisant nos consommations d’énergie, en proposant des produits respectueux de
I’environnement et dans le respect de nos collaborateurs et de I’environnement.

Evaluer régulierement notre performance HSSE pour veiller a l'utilisation des

standards, ressources, pratiques et formations adéquates.
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